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Vad ar VAL?

Ventus Art Launch - VAL &r ett projekt, finan-
sierat av Svenska ESF-Radet som erbjuder
natverkstraffar och radgivning /vagledning till

fria professionella utdvare inom konst och kultur.

Projektet pagar i 2 ar med start den 1 februari
2011 och fram till 31 januari 2013. Om du &r
fri utdvare inom ett konstnarligt yrke finns det
mojlighet att kostnadsfritt delta i vara aktiviteter,
oavsett sysselsattningsgrad. Om du &r anstélld
kan det finnas mojlighet fér dig att delta genom
vart samarbete med Kulturkraft Syd.
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21 121 Malmé
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Email: val@ventusmusic.com
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VAL - Venta Artists Launch

Bakgrund och Syfte

1. Sammanfattning

Natverkstraffar, handledning och férelésningar
for konstnérer och kulturarbetare. VAL erbjuder
redskap for att strukturera sin kreativitet och 6ka
den egna kompetensen inom entreprendrskap
och yrkesutévande. Vi vill 6ka den individuella
kompetensen genom mdjlighet till samarbeten
mellan genrer och yrkesgrupper. En uppskjut-
ningsramp for kreativ véxtkraft och korsbefrukt-
ning i provade och oprévade sammanhang

2. Bakgrund

| projektet VAL hade vi under férstudien ett antal
natverkstraffar med utévare fran olika konst-
narliga omraden. Dessa ledde till néstan ome-
delbara, nya samarbeten och arbetstillfallen. En
annan uppenbar effekt var att man fick en utékad
forstaelse for sin egen arbetsprocess och for nya
majligheter pa arbetsmarknaden. Var avsikt med
projektet ar att ge 6kad kompetens inom om-
raden som eget foretagande, nétverkande inom
och utanfér den egna genren, specifika bransch-
kunskaper, ansékningskunskaper, marknads-
féring m.m. Projektet ska ocksa erbjuda redskap
for att strukturera sin kreativitet genom handledd
sjalvinventering - for att pa ett realistiskt sett se
dver den egna potentialen.

Att lyckas som frilansande konstnar/kulturska-
pare kraver mangsidighet, flexibilitet och kunskap
inom ett flertal omraden.

Okade kunskaper om eget féretagande och
insikt om den egna potentialen ger verktyg for
deltagaren att satta upp strategier for hur de kan
mota nya férutsattningar pa arbetsmarknaden,

i basta fall en ny och utékad arbetsmarknad. Vi
ville undersdka nyttan av natverkande mellan
utdvare fran olika konstnéarliga inriktningar. Vi sag
under forstudien hur fruktbart ett sédant nat-
verkande kan vara och hur det ledde till nya och
ovantade idéer och samarbeten. Man ser genom
natverkande med andra konst och kulturgenrer
nya satt att anvénda sin kompetens inom fler
omraden &n de forvantade. Detta i sin tur Okar
modjligheten till férsorjning inom det egna yrke-
somradet.

Vi s&g att det fanns ett mervarde i att ha blan-

dade grupper samtidigt som vi sdg att frilansare
inom konst och kultur stalls infor mycket likartade
problem och att omstallningen till nya system,
krav och forvantningar drabbar dessa yrkeskat-
egorier pa liknande satt i manga fall.

Regeringen har de senaste aren gett tydliga
signaler om att kulturlivet inom en snar framtid
forvantas sta pa egna ben i betydligt storre ut-
stréackning an den gjort under de senaste 30-35
aren. Den Kulturutredning som publicerades i
februari forra aret talar tydligt om detta och vi kan
redan nu se stora omstruktureringar och aven
nedskarningar inom ett flertal kulturinstitutioner.
Detta innebar en omstéliningsprocess for varje
kulturskapare som vill fortsatta att vara verksam
inom sitt konst/kulturomrade.

| Sverige har vi haft ett bidragssystem for kultur
och kulturutévare som, i stora drag, sett likadant
ut sedan 1970 talet. Kulturskapare har lart sig
navigera i detta bidragsystem och i manga fall
kommit att forlita sig pa detta i kombination med
den marknad som funnits fér konst och kultur.

Vi kan ocksa se att 6vergdngen mellan det gamla
systemet och de nya férutsattningarna inte alltid
ar smidig eller sjalvklar. Kulturskapare verksamma
som uppdragstagare hamnar i stérre utstrackning
an tidigare i perioder av arbetsléshet da det inte
langre ar lika enkelt att kombinera uppdrag med
bidrag/anslag och perioder av a-kassa.

Fler hamnar i aktivitetsgarantin och stélls infor
valet att ta ett arbete inom en annan yrkeskat-
egori eller att starta eget. Eller varre, inget av
detta. Infor dessa faktum véljer manga att starta
eget, vare sig de har tillrackliga kunskaper i eget
foretagande eller inte. | forstudien sag vi behovet
av ett alternativ till eget féretagande. Ventus har
efter forstudien initierat ett socialt féretag, Venta
Artists AB, bolaget for frilansare utan egen firma.

3. Syfte

Syftet med projektet ar att géra en bred insats
som riktar sig till samtliga kategorier av professio-
nella kulturskapare och konstnarer.

Att pa ett individbaserat plan starka professionella
utévare inom konst och kultur.

Att 6ka deltagarnas medvetande om den egna
potentialen genom handledd sjélvinventering.
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Att deltagarna far praktiska och anvandbara
redskap och kunskaper i hur de kan anvanda sitt
yrkeskunnande for att i hdgre grad férsorja sig
inom sitt yrke. Detta vill vi erbjuda genom kun-
skaper i eget foretagande, strategier, anpassning
till nytt system och vad det innebar (omvarlds-
analys, marknad)

Att bredda sitt satt att se pa vilka som kan vara
potentiella kunder och samarbetsparter, tex
naringslivet.

Att deltagarna i hogre grad kan forsorja sig pa sitt
yrke.

Okade kunskaper om eget féretagande och
insikt i sin individuella potential ger verktyg for
deltagaren att sétta upp strategier for hur de kan
mota nya forutsattningar pa sin specifika arbets-
marknad med den egna verksamheten.

4. Méalsattning

Onskvarda och matbara mél med projektet ar att
deltagarna har gjort upp héllbara strategier for sitt
yrkesutdvande och kan férsdrja sig pa det i hdgre
utstréckning.

En annan av projektets malgrupper ar alla de
representanter for politiska och kulturella instan-
ser och aven naringslivet som vi har kontakt med
under projektet. De resultat vi kommer fram till
ska férhoppningsvis paverka dessa i det arbete
de gor och i de beslut som fattas som ror kul-
turutévaren och hela hans/hennes bransch och
naturligtvis dess mottagare.

Under projektets gang vill vi utveckla ett verktyg
for att synliggdra och arbeta med jamstélldhets-
fragor och problematik som sérskilt ror konst-
narer och kulturarbetare. Det verktyget vill vi
sedan presentera for andra projekt, arbetsgivare,
kulturella och politiska instanser som pa olika satt
moter, bemoter och samarbetar med konstnéarer
och kulturarbetare. Vi har for avsikt att bjuda in
forelasare om jamstalldhet for bade anstallda och
deltagare i projektet.

Fortydligande: Vara projektdeltagare ar syssel-
satta konstnérer och kulturskapare. F& ar sys-
selsatta till 100 %, utom i perioder, ménga pga.
av de omstallningar som skett inom kultursektorn
de senaste aren. Var malsattning ar att komma
upp i samma goda resultat som Artlab i Képen-

hamn dar man sett att 60 % av deltagarna hade
full sysselséttning sex manader efter avslutat
deltagande, antingen som entreprendrer eller i
heltidsanstélining. (88,3 % om man ser till bade
heltids och deltidssysselsatta) Att siffrorna ar sa
goda beror pa att man arbetat pa sjélvinsikt och
att se mojligheterna i att kombinera sitt konstnar-
skap med annan typ av sysselsattning och/eller
inlett samarbeten dar man drar nytta av varan-
dras kunskaper och kontaktnat. Var avsikt ar att
projektet VAL ska vara en larorik resa for alla.
inblandade. En uppskjutningsramp for kreativ
vaxtkraft i saval gamla och kdnda men ocksa nya
och oprévade sammanhang.

Vi siktar mot att bli en plattform fér vaxtkraft

och kunskap inom entreprendrskap och yrke-
sutévande i den kulturella sektorn. Vi har som
malsattning att bygga upp en verksamhet som
ska leva vidare efter projekttidens slut. Vi vill
bygga starka lokala och regionala natverk.

5. Tillganglighet for personer
med funktionsnedséttning

Vi kommer att bjuda in en konsult i tillgang-
lighetsfragor for att kompetensutveckla anstallda
i projektet. Tva ganger per ar kommer vi att
trycka upp en broschyr med uppdaterad informa-
tion om vart projekt. Detta informationsmaterial
kommer dven att finnas tillganglig pa Internet och
pa en audio-cd. Vi kommer ocksa att tillhan-
dahalla kursmaterialet i audioform nar det finns
behov for detta.

Vi efterstrévar tillganglighet i vara lokaler och
kommer kontinuerligt att se 6ver hur vi kan gora
forbattringar.

Projektdeltagarna kommer personligen att stéllas
infor fragor som ror tillganglighet nar de sjélva
vill driva projekt eller séka anslag. Aven en-
skilda utvare inom konst och kultur férvantas ta
hansyn till dessa fragor nar de séker anslag fran
tex kulturradet. Det férvantas att man till viss del
ar insatt i dessa fragor och man &r som utévare
medansvarig nar det géller tillganglighet till det
man producerar.

Darfor ar det viktigt for oss att dessa fragor ar in-
tegrerade i projektet och inte bara som en policy
och strategi fér organisationen.
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7. Jamstalldhetsintegrering

Under férstudien fick vi upp 6gonen for att det
finns en unik jamstalldhetsproblematik inom
konst och kulturvarlden som gar utanpa de
vanliga kriterierna for fragor om jamstalldhet. Det
har gett oss en ny medvetenhet om att det finns
en problematik som ibland kan vara bade kanslig
och svaratkomlig. Vi har blivit medvetna om hur
viktigt det ar att halla fragan aktuell och synlig. Vi
har genomfort nagra organiserade natverkstraf-
far efter forstudien och da haft bl.a. jamstalldhet
som diskussionsdmne. Resultatet av vad vi lart
oss angaende jamstéalldhet paverkar kanske inte
sjalva innehallet i projektet men det paverkar i
stor grad hur vi férhaller oss till det. Vi vill un-
der projektets gang utveckla ett verktyg for att
synliggora och arbeta med jamstalldhetsfragor
och problematik som sarskilt rér konstnarer och
kulturarbetare. Det verktyget vill vi sedan pre-
sentera for andra projekt, arbetsgivare, kulturella
och politiska instanser som pa olika satt méter,
bemdter och samarbetar med konstnarer och
kulturarbetare. Vi har for avsikt att bjuda in
forelasare om jamstalldhet for bade anstallda och
deltagare i projektet.

8.1 Samarbetspartners

AF Kultur sédra regionen

GAC

HIL-ANDERS ADVERTISING AGENCY

8.2 Deltagande aktorer

AF Kultur sédra regionen

GAC

8.3 Kommun

Bjuv
Bromolla
Burlov
Bastad
Eslov
Helsingborg
Hassleholm
Hoganas
Haorby
Hoor
Karlshamn
Karlskrona
Klippan

Kristianstad
Kavlinge
LLandskrona
Lomma
Lund
Malmo
Olofstrom
Osby
Perstorp
Ronneby
Simrishamn
Sjobo
Skurup

Staffanstorp
Svaldv
Svedala
Solvesborg
Tomelilla
Trelleborg
Vellinge
Ystad
Astorp
Angelholm
Orkelljunga
Ostra Goinge




